“Sostenimiento del Empleo por Emergencia Climatica”

La Coordinacién de Empleo Rural de la Direccién Nacional de Promocién del Empleo (Secretaria de Empleo del
MTEYSS) lleva adelante la linea de “SOSTENIMIENTO DEL EMPLEO ANTE EMERGENCIAS CLIMATICAS”; Se trata de
acciones que se llevan adelante a través de CONVENIOS especificos (en general entre Gobierno provincial y la

Secretaria de Empleo del Ministerio de Trabajo -MTEySS-).
La Provincia/Municipio, solicita la intervencién po'f NOTA a la GERENCIA DE EMPLEO y CAPACITACION LABORAL

(nuestras Delegaciones en las Provincias - http://trabajo.gob.ar/gerencias/

A la nota, habra que agregar la DECLARACION PROVINCIAL/ NACIONAL del Estado de EMERGENCIA/DESASTRE y la
NOMINA DE PRODUCTORES/TRABAJADORES que han visto afectado su empleo.

Se ejecuta a través de Convenios con la Secretaria de Empleo

REQUISITOS (la documentacion debe presentarse en la Gerencia de Empleo correspondiente a su
jurisdiccion): ’
1.- Nota de la Provincia solicitando la intervencion

2.- Declaracién de emergencia y/o desastre agropecuario
3.- Indicar cual sera la Institucién/Organismo que certificara los dafios (y que sera mencionado en el Convenio)

4.- Saber si los damnificados son empleados en relacion de dependencia o no (pequefios productores).
5.- Némina de productores o trabajadores afectados (si son pequefios productores; nombre apellido y CUIL; y si son
empleados en relacion de dependencia, su empleador -con CUIT y Razon Social- debera presentar la némina’y

CUIL/es de sus trabajadores).

Scanned by CamScanner



